
Забезпечення комплексного

та системного підходу в сфері протидії 

та запобігання булінгу (цькуванню)

в закладі освіти протягом 2023-2024 

навчального року



З метою створення безпечного освітнього середовища в закладі освіти 

запроваджений комплексний підхід у сфері запобігання проявамбулінгу



Управлінський напрям роботи

Перевірка приміщень (чергування 

вчителів), контрольно-пропускний 

режим, спостереження за місцями 

загального користування

Розробка робочою групою, 

затвердження педагогічною радою 

плану заходів з попередження

булінгу

Затвердження порядку надання заяв 

про факти булінгу, постійно діючої 

комісії з розгляду випадків булінгу.

Забезпечення неупередженого

розгляду випадків.

Надання соціально-психологічних 

послуг здобувачам освіти, які

постраждали, чи вчинили булінг або

стали його свідками

Невідкладне звернення до органів 

Національної поліції, управління- 

служби у справах дітей. ЦСССМ (у 

випадках вчиненого булінгу)



Просвітницький напрям 

роботи

Інформування,  

роз’яснення,

формування навичок 

ненасильницької 

поведінки,

спілкування та 

взаємодії практичним 

шляхом

Залучення

батьківської 

громадськості,  

громадських 

організації,

Національної поліції, 

служб у справах дітей, 

ювенальної превенції 

до профілактичної 

роботи

Моніторинг

комфортності, 

безпечності 

освітнього 

середовища шляхом 

анкетування, 

опитування,

запровадження

скриньок довіри

РЕЗУЛЬТАТ

Безпечне освітнє середовище, в якому створена атмосфера, що

унеможливлює випадки булінгу (цькування).

Знання всіма учасниками освітнього процесу своїх прав та 

обов’язків, способів дій та реагування на випадки булінгу. 
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